MUNICIiPIO DE VILA BOA/GO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2024 - EDITAL N° 001-A/2024
REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS

O representante legal do Poder Executivo de Vila Boa/GO, no exercicio de suas atribuigbes e, considerando o principio da eficiéncia que
norteia todos os atos dos entes da Administracdo Publica, em especial os relativos a organizacdao administracao, torna publica a retificagdo do
Edital de Abertura das Inscrigdes do Concurso Publico n2 001/2024, a fim de incluir o cargo de Técnico em Enfermagem, de forma que os itens
2.1e6.1.1.1 e os Anexos IV e V do referido edital passam a constar conforme segue:

1. ltem 2.1. Tabela de cargos:
Carga Vencimento Valor da
horéria LI Mar/24 inscrigdo

semanal vagas RS RS

30h 01+CR 1.412,00 60,00

Escolaridade e/ou outros requisitos

Cargos . .
exigidos para a posse

Ensino Médio completo e habilitagdo legal para o exercicio da profissdo

Técnico em Enfermagem -
de Técnico em Enfermagem

2.]tem 6.1.1.1. DA PROVA OBJETIVA:

Tipo de prova Disciplina N2 de questdes Peso por questdo Peso Total de cada Disciplina
TABELA B
Técnico em Enfermagem Objetiva Portugués 10 2,00 20,00
Matematica 08 2,00 16,00
Conhecimentos Gerais 06 2,00 12,00
Legislagdo 06 2,00 12,00
Conhecimentos Especificos 10 4,00 40,00

3. ANEXO IV - DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES:

TECNICO EM ENFERMAGEM: Auxiliar no atendimento a pacientes sob a supervisio e orientacdo do enfermeiro; cumprir prescricdes médicas e de enfermagem,
auxiliar em intervengdes cirurgicas; reprocessar e conservar o instrumental médico; observar e registrar sintomas e sinais vitais apresentados pelos pacientes para
reconhecimento de autoridade superior; participar da preparagdo e assisténcia a pacientes no periodo pré e pos operatdrio nos trabalhos de obstetricia e ainda em
exames especializados; participar de programas de aprimoramento profissional; desempenhar outras tarefas semelhantes em especial nos programas de salde
desenvolvidos pelo municipio; desempenhar outras atividades afins ao cargo.

4. ANEXO V - CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

PARA: TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteudo Programatico:

1. Saude Publica e Coletiva: Politicas publicas da satde no Brasil. Sistema Unico de satde (SUS). Atencdo primaria a satde no Brasil. Processo satide-doenca. Promocio da
salde e prevengdo de doengas e agravos. Risco, vulnerabilidade e fatores de risco em saude. Vigilancia em satude. Educagdo para a salide. Doengas transmissiveis. Imunizagdes,
imunologia e vacinas. Humanizag¢do das préticas no cuidado e no trabalho de saude. Epidemiologia. Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude. 2. Enfermagem:
Nogdes de Anatomia e Fisiologia Humana; Nogdes de microbiologia e parasitologia; Conceitos basicos para a pratica da Enfermagem; Necessidades humanas basicas; Medidas
antropométricas; Sinais vitais, parametros normais e variagdes, verificagdo e avaliagdo - temperatura, pulso, pressao arterial, frequéncia respiratéria e dor; Nogdes basicas de
exames clinicos e exame fisico; Posiges para Exames e Procedimentos; Técnicas basicas de enfermagem em higiene, conforto e seguranga do paciente; Transporte de paciente;
Técnicas de posicionamento correto no leito, protegdo de membros e tronco do cliente/paciente, mudangas de decubito e outras que visem a seguranca e o conforto e ainda
evitem complicagdes e sequelas; Normas técnicas e rotinas sobre coleta de materiais para exames; Nogdes basicas de controle hidroeletrolitico; Aplicagdo de calor e frio;
Assisténcia aos pacientes nas eliminagdes; Oxigenioterapia; Dietas basicas e especiais; Normas técnicas sobre o funcionamento dos materiais e equipamentos especificos;
Administragdo de medicamentos; Biosseguranga em salde, prevencdo e controle das infecgdes hospitalares; Assisténcia basica de enfermagem nas vdrias fases do ciclo vital
- caracteristicas e cuidados, rotinas e procedimentos; Principais patologias, disturbios, transtornos e agravos de importancia para a satide publica: fatores de risco, sinais,
sintomas, prevengdo, diagndstico, tratamento e reabilitagdo; Socorro e Pronto Atendimento de Urgéncia. Gerenciamento do descarte de residuos, fluidos, agentes bioldgicos,
fisicos, quimicos e radioativos. Acidentes de trabalho com material bioldgico. NogBes basicas de prevencdo e combate a incéndios. 3. Relagbes Humanas no Trabalho:
Comunicagdo, relacionamento interpessoal, comportamento individual e em grupo, normas de conduta no ambiente de trabalho, trabalho em equipe e atendimento ao
publico. 4. Cédigo de Etica Profissional. 5. Normas Legais:

- BRASIL. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil (Art. 193 a 232).

- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 - Consolidagio das normas sobre as politicas nacionais de satide do Sistema Unico de Saude.

- BRASIL. Decreto n2 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n2 8.080/1990.

- BRASIL. Lei n2 8.080/1990 - Lei Organica da Saude.

BRASIL. Lei n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

BRASIL. Lei n2 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- BRASIL. Lei n2 10.741/2003 - Estatuto da Pessoa Idosa.

- BRASIL. Lei n2 11.340/2006 - Lei Maria da Penha.

BRASIL. Lei n2 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

BRASIL. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- BRASIL. Resolugdo RDC n2 222/2018 - Boas Praticas de Gerenciamento dos Residuos de Servicos de Satde.

- BRASIL. Portaria n2 2.616/1998 - Diretrizes e normas para o controle de infecgdo hospitalar.

5. O Concurso Publico n2 001/2024 passa a constar com as disposi¢des ora apresentadas, revogadas as disposi¢cdes em contrario, restando, desde
logo, todos os candidatos cientes e compromissados com os termos estabelecidos, sob pena de exclusdo do certame.

6. Acompanhar o andamento deste certame, nos termos do Edital de Abertura das Inscri¢Ges, é de responsabilidade exclusiva do candidato.
Registre-se e publique-se.

Vila Boa/GO, 11 de margo de 2024.

Rubens Francisco Lopes,
Prefeito Municipal.

‘ ) . Seriedade e élica:
. Obje"vq Nés acreditamos nesses valores.

Antes de imprimir este documento, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece. Pag.1ldel



